Kopie

Gesellschaftsvertrag
der
HIW Hamburg Invest Wirtschaftsférderungsgesellschaft mbH

Ubersicht

Firma der Gesellschaft, Sitz
Gegenstand des Unternehmens
Stammkapital, Geschaftsanteile
Organe der Gesellschaft

~ Geschéaftsfithrung
Vertretung der Gesellschaft

Aufsichtsrat; Zusammensetzung, Wahl

w ~N OO 0o A W NhD =

Aufsichtsrat; Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte

Aufsichtsrat; Geschéaftsordnung, Ausschiisse

10 Aufsichtsrat; Beschlussfahigkett, Stellvertretung

11 Gesellschaftervérsamm[ung

12 Geschafisjahr

13 Erklarung zum Hamburger Corporate Governance Kodex

14 Jahresabschluss; Aufstellung, Prifung, Beschluss

15 Gleichstellung

16 Beziehungen zur Freien und Hansestadt Hamburg, Beteiligungen
1% Bekanntmachungen

W W W W W W W W W W W W W W W W Wy W
[(a]

18 Schlussbestimmungen:



§ 1

Firma der Gesellschaft, Sitz

Die Gesellschaft fuhrt die Firma HIW Hamburg Invest Wirtschaftsférderungsgesell-
schaft mbH. Ihr Sitz ist Hamburg.

(1)

(2)

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erhaltung und Weiterentwicklung der in
Hamburg ansassigen Wirtschaftsunternehmen qu die Akquisition in- und aus-
landischer Unternehmen und Organisationen fur den Standort Hamburg. Um ein
unternehmenstibergreifendes globales Hamburg Marketing zu realisieren, folgen
die strategischen Ziele der HIW Hamburg Invest Wirtschaftsférderungsgesell- -
schaft mbH (nachstehend auch HIW genannt), als einem Element des Gesamt-
marketings, der durch die Hamburg Marketing GmbH (HMG) vorgegebenen
Marketingstrategie.

Die Gesellschaft erbringt dabei insbesondere die folgenden Leistungen:

- Sie wirbt fur den Wirtschaftsstandort Metropolregion Hamburg und wirkt hier-
bei mit den zustandigen regionalen Wirtschaftsférderungsgesellschaften zu-
safnmen.

- Sie gewinnt auswartige Unternehmen flr eine Betriebsgriindung in Hamburg
und berét sie in Bezug auf relevante Standortbedingungen.

- Far ansiedlungswillige auswértige Unternehmen und Organisationen Uber-
nimmt die Gesellschaft die Projektbetreuung und -begleitung von der ersten

" Kontaktaufnahme bis zur Realisierung und die anschlieRende Folgebera-
tung. '

. Sie widmet sich der Bestandspflege von kleinen und mittleren Unternehmen
in Hamburg und Gbernimmt auch fir bereits ansassige Unternehmen, die
sich z.B. mit Investitionsvorhaben oder Erweiterungswiinschen an die Ge-
sellschaft wenden, die Projektbetreuung und -begleitung.

- Sie unterstitzt das Management aller Cluster mit ihren Serviceangeboten

und bietet die Ubernahme des operativen Managements von Cluster-



Initiativen an.

- Sie organisiert und vermarktet Gemeinschaftsstande auf Fachmessen in den
Themenbereichen der HIW, der HMG und der Hamburg Tourismus GmbH
sowie im Auftrag von Dritten.

- Sie erwirbt, entwickelt, erschlielt, vermarktet und verwertet im eigenen Na-
men oder im Auftrag der Freien und Hansestadt Hamburg Grundstticke und
Standorte, die filr eine gewerbliche oder industrielle Nutzung vorgesehen
sind. 5

- Sie fihrt die Planung, Entwicklung und das Management von Forschungs-
und Innovationsparks durch, einschlieBlich Flachenankauf und -erschlieRung
sowie Errichtung, Betrieb und Vermietung der dazu erforderlichen Gebaude
und Vermarktung von F&l-Park-Flachen.

- Bei der Entwicklung, ErschlieRung und Vermarktung von Flachen beschrankt
sich die Tatigkeit der HIW auf Flachen im Eigentum der FHH bzw. im Eigen-

tum von mit der FHH verbundenen Gesellschaften.

(3) Die Gesellschaft ist berechtigt, alle mit dem Gegenstand des Unternehmens im
Zusammenhang stehenden Geschéfte durchzuflihren sowie die Geschaftsflh-
rung von Unternehmen zu Ubernehmen, die die in den Absatzen (1) und (2) ge-
nannten Tétigkeiten ausliben.. Die Gesel[schaﬁ kann zur Erfullung ihrer Aufga-

ben auch andere Unternehmen griinden, erwerben und sich an ihnen beteiligen.

(4) Das Unternehmen hat die sonstigen vom Senat festgelegten offentlichen Inte-

ressen zu beachten, z.B. arbeitsmarkt- und ausbildungspolitische Zielsetzuhgen.

§ 3

Stammkapital, Geschéftsanteile

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 52.000 Euro.

(2) Die auf das Stammkapital geleisteten Stammeinlagen halten

a) die Hamburg Marketing GmbH € 26.520,00 (insgesamt)
b) die Handelskammer Hamburg . € 18.200,00 (insgesamt)
c) die Handwerkskammer Hamburg € 7.280,00 (insgesamt)
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(4)

Die VerduRerung und Abtretung von Geschéftsanteilen oder Teilen e.ines Ge-
schiftsanteils bedarf der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversamm-
lung.

Es besteht keine Nachschussverpflichtung.

§ 4

Organe der Gesellschaft

Die Organe der Geselischaft sind

)

(1)

1. die Geschaftsfuhrung,
2. der Aufsichtsrat,

3. die Gesellschafterversammlung.

§ 5
Geschiftsfiihrung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfihrer bzw. Geschéaftsfihre-

rinnen. Mindestens ein Geschaftsflihrer bzw. eine Geschéaftsfihrerin der HMG ist

auch zum Geschéaftsfuhrer bzw. zur Geschaftsfiihrerin der HIW zu bestellen.

Die Geschaftsflihrer bzw. Geschéaftsflhrerinnen sind von den Beschrankungen
des § 181 BGB, im Namen der Geselischaft mit sich als Vertreter eines Dritten

keine Rechtsgeschafte vornehmen zu kénnen (Mehrfachvertretung), befreit.

§ 6
Vertretung der Gesellschaft

Ist ausnahmsweise nur ein Geschéftsflhrer bzw. eine Geschéftsfihrerin bestellt,
ist dieser/diese allein vertretungsberechtigt.



(1)

(3)

(4)
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(6)

Sind mehrere Geschéaftsfilhrer bzw. Geschaftsfihrerinnen bestellt, wird die
Gesellschaft durch mindestens zwei Geschéftsfuhrer/Geschaftsfihrerinnen ge-
meinschaftlich oder durch einen Geschaftsflhrer/eine Geschéftsfihrerin zu-

sammen mit einem Prokuristen/einer Prokuristin vertreten.

§ 7
Aufsichtsrat; Zusammensetzung, Wahl

Der Aufsichtsrat besteht aus neun Miigliedern. Die Freie und Hansestadt Ham-
burg entsendet fiinf, die Handelskammer Hamburg entsendet drei Mitglieder und

die Handwerkskammer Hamburg entsendet ein Mitglied.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen langstens auf die nach § 102 des

Aktiengesetzes zuldssige Zeit bestellt werden. Wiederbestellung ist zulassig.

Dem Aufsichtsrat soll nicht mehr als ein ehemaliges Mitglied der Geschéftsfiih-
rung angehdren, Aufsichtsratsmiiglieder sollen keine Organfunktionen oder Be-

ratungsaufgaben bei wesentlichen Wettbewerbern des Unternehmens austben.

Gleichzeitig mit den Aufsichtsrétsmitgliadem kann fur ein oder mehrere bestimm-
te Mitglieder jeweils ein Ersatzmitglied bestellt werden, das bei Ausscheiden des
betreffenden Mitglieds flr dessen restliche Amtszeit an seine Stelle tritt.

Im Falle vorzeitigen Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitglieds kann, falls ein
Ersatzmitglied nicht bestellt ist, ein neues Mitglied nur fiir den Rest der Amtszeit

des ausgeschiedenen Mitglieds bestellt werden.

Der Aufsichtsrat wahlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsit-
zenden bzw. eine Vorsitzende und dessen/deren Stellvertreter bzw. Stellvertre-
terin, der Vorsitzende bzw. die Vorsitzende ist dabei aus dem Kreis der von der
Freien und Hansestadt Hamburg entsandten Mitglieder zu wéhlen. Scheidet der
bzw. die Vorsitzende oder ein Stellverireter bzw. eine Stellvertreterin aus sei-
nem/ihrem Amt aus, hat der Aufsichtsrat unverzlglich eine Ersatzwahl vorzu-
nehmen. -



(1)

(3)

§ 8

Aufsichtsrat; Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsflihrer bzw. Geschéftsfihrerinnen zu beraten

und deren Geschéaftsflhrung zu Giberwachen. Er kann von der Geschéaftsfiihrung

jederzeit einen Bericht Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, die

Bticher und Schriften der Gesellschaft einsehen und prifen sowie 6rtliche Be-

sichtigungen vornehmen; er kann damit auch einzelne Mitélieder oder fur be-

stimmte Aufgaben besondere Sachverstandige beauftragen.

Dem Aufsichtsrat obliegt die Bestellung, Anstellung und Abberufung der

Geschaéftsflihrer bzw. GeschaftsfUhrerinnen. Die Bestellung erfolgt auf hdchs-

tens funf Jahre, wiederholte Bestellung ist zulassig.

Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen:

1.

die Bestellung und Abberufung von Prokuristen bzw. Prokuristinnen und

Generalbevolim&chtigten, eine Einzelprokura darf nicht erteilt werden.

der Wirtschaftsplan und seine Anderurigen sowie Entécheidungen tber
Auftrage, die im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen sind oder bei dénen die
Ansatze im Wirtschaftsplan Uberschritten werden, ab einer in der Ge-
schaftsanweisung des Aufsichtsrates fir die Geschaftsfiihrung festgelegten
Wertgrenze,

die Auswahl der zustandigen Bereichsleitungen sowie deren Anstellungsbe-
dingungen. Die Auswahl und Anstellungsbedingungen der Bereichsleitun-
gen fur Projekt finanzierte Cluster-Initiativen nimmt der Aufsichtsrat lediglich

zur Kenntnis.

Grundstlicksgeschafte sowie Abschluss, Anderung oder Aufhebung von
Miet- und Pachtvertrdgen ab einer vom Aufsichtsrat in der Geschaftsanwei-
sung des Aufsichtsrates fir die Geschaftsfuhrung zu bestimmenden Zeit-
dauer und/oder Wertgrenze,



(4)

(5)

Q)

5. die Aufnahme von Anleihen oder Krediten ab einer vom Aufsichtsrat festzu-

legenden Wertgrenze, sofern damit das mit dem Wirtschaftsplan genehmig-
te Aufnahmevolumen Gberschritten wird,

6. die Festlegung von Grundsétzen und Handlungsrahmen fir die Aufnahme
und Gewdhrung von Krediten und Darlehen sowie die Ubernahme von
Burgschaften, Garantien sowie sonstigen Verpflichtungen zum Einstehen fiir
fremde Verbindlichkeiten. Darlehen an Geschéaftsfihrer bzw. Geschéaftsfiih-
rerinnen, Prokuristen bzw. Prokuristinnen, Hand[ungsbeifollméchtigte sowie

an Aufsichtsratsmitglieder und jeweils auch deren Angehdérige sind unzulas-
sig,

7. die allgemeinen Vereinbarungen und Malnahmen zur Regelung der arbeits-
und versorgungsrechtlichen Verhéltnisse der Beschéftigten, mit finanziellen

Auswirkungen;

8. der Abschluss von Vermdgensschaden-Haftpflichtversicherungen (D&O-
Versicherungen) flr Geschéftsfuhrungen,

9. die Grlindung anderer Unternehmen, der Erwerb, die VerduRerung sowie
Belastung von Beteiligungsrechten, die MalRnahmen i.'S.d. §14 Abs. 3
Satz 2 sowie die Errichtuhg, Verlegung und Aufhebung von Zweigniéderlas—
sungen oder Betriebsstéatten. '

Der Aufsichtsrat kann fur bestimmte Arten von Geschéften seine Zustimmung

allgemein erteilen.

Der Aufsichtsrat bestimmt in einer von ihm zu beschlieRenden Geschaftsanwei-
sung fir die Geschéaftsfihrung, welche weiteren Geschafte nur mit seiner Zu-

stimmung vorgenommen werden dirfen.

Im Ubrigen bestimmen sich die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates nach
den aktienrechtlichen Vorschriften.
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§ 9
Aufsichtsrat; Geschéaftsordnung, Ausschiisse

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

Er kann Ausschiisse von mindestens drei seiner Mitglieder bilden und ihnen
einzelne seiner Aufgaben zur Vorbereitung oder, soweit § 107 Absatz 3 Satz 2
des Aktiengesetzes nicht entgegensteht, durch einstimmigen Beschluss zur

selbststandigen Erledigung Ubertragen.

§ 10

Aufsichtsrat; Beschlussfiahigkeit, Stellvertretung

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens funf seiner Mitglieder an
der Beschlussfassung teilnehmen; § 108 Abs. 3 AktG ist anwendbar. Das glei-
che gilt fir die Ausschisse mit der Malgabe, dass in jedem Fall mindestens drei

Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen missen.

Der Aufsichtsrat und seine Ausschiisse fassen ihre Beschllisse mit einfacher
Stimmenmehrheit. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt. Bei Stimmen-

gleichheit gibt die Stimme des bzw. der Vorsitzenden den Ausschlag.

Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen von Aufsichtsratsmitgliedern kénnen nicht
bestellt werden. An den Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse
kénnen jedoch Personen, die dem Aufsichtsrat nicht angehoren, anstelle von
verhinderten Aufsichtsratsmitgliedern teilnehmen, wenn sie von diesen hierzu
schriftlich ermachtigt sind. Sie kénnen auch schriftliche Stimmabgaben der ab-

wesenden Aufsichtsratsmitglieder Giberreichen.

§ 11

Gesellschafterversammiung

Die Gesellschafterversammlung beschliel3t liber



1. die Feststellung des Jahresabschiusses, die Genehmigung des Lagebe-

richts und die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns,
2. die Entlastung der Geschéaftsfilhrung und des Aufsichtsrats,

3. die Wahl des Abschlusspriifers,

4. die Zustimmung zur Verflgung Uber Geschéaftsanteile oder Uber Teile von

solchen.

(2) Ein Gesellschafter ist auch in eigenen Angelegenheiten und insbesondere zu
den in § 47 Abs. 4 GmbHG aufgeflhrten Besch1u-ssgegensténden stimmberech-
tigt. '

§ 12
Geschaftsjahr

" Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§13
Erklirung zum Hamburger Corporate Governance Kodex

Geschéftsfihrung und Aufsichtsrat erklaren jahrlich, es wurde und werde den Empfeh-
lungen des Hamburger Corporate Governance Kodexes entsprochen oder weiche
Empfehlungen nicht oder mit welchen Abweichungen angewendet wurden oder wer-
den. Eventuelle Nichtanwendungen oder Abweichungen von den Empfehlungen sind

ZzU erlautern.

§ 14

Jahresabschluss; Aufstellung, Priifung, Beschluss

(1) Die Geschéaftsfuhrung hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fir
das vergangene Geschaftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht auf-

zustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. Fur die Aufstellung und Prifung
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des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind die Vorschriften des Dritten
Buches des Handelsgesetzbuches flr grolte Kapitalgesellschaften anzuwenden.
Nach Prifung durch den Abschlussprifer legt die Geschéftsfihrung unverzig-

lich den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie einen Vorschlag fir die Ver-

wendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vor.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
fur die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu priifen und

Uber das Ergebnis schriftlich an die Gese[lschafterversamm[uhg zu berichten.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht Monaten des neuen
Geschaftsjahres lber die Feststellung des Jahresabschlusses, tber die
Genehmigung des Lageberichts, Uber die Verwendung des Jahresergebnisses
oder Bilanzgewinns und Uber die Entlastung der Mitglieder der Geschaftsfihrung
und des Aufsichtsrates zu beschlieften.

Von der Gesellschaft veréffentlichte Informationen Uber das Unternehmen sollen
auch tber die Internetseite der Gesellschaft zugénglich sein. Hierzu zahlen u.a.
der Gesellschaftsvertrag, der Lagebericht, der um den Anhang erweiterte Jah-
resabschluss und die Entspreghenserklérung-'Zum Hamburger 'Corporate Gover-

nance Kodex.

§ 15
Gleichstellung

Das Hamburgische Gleichstellungsgesetz (HmbGleiG) ist sinngemaR anzuwenden.

Dies gilt insbesondere fir die Bestellung einer oder eines Gleichstellungsbeauftragten,

fur die Erstellung eines Gleichstellungsplans sowie fur Stellenbesetzungsverfahren.

(1)

§ 16
Beziehungen zur FHH, Beteiligungen

Die zusténdige Behorde der Freien und Hansestadt Hamburg ist berechtigt, sich

von der OrdnungsmaRigkeit und der Zweckmabhigkeit des Geschéftsgebarens zu
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Uiberzeugen. Sie kann dazu durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb und in die
Bicher und Schriften nehmen.

Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte aus § 53 des Haushalts-
grundséatzegesetzes in Anspruch. Dem Rechnungshof der Freien und Hanse-
stadt Hamburg stehen die Rechte aus § 54 des Haushaltsgrundsatzegesetzes

ZU.

Die Gesellschaft darf sich an einem anderen Unternehmen' mit mehr als 20 %
des Grund- oder Stammkapitals nur beteiligen, wenn hierfir die Zustimmung der
zustiandigen Behorde der Freien und Hansestadt Hamburg vorliegt, in der
Satzung oder im Gesellschaftsvertrag dieses Unternehmens die in den Absatzen
1 und 2 genannten Rechte festgelegt werden und bestimmt wird, dass der
Jahresabschluss und der Lagebericht entsprechend den Vorschriften fiir grolle
Kapitalgesellschaften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen
und zu prifen sind. Der Zustimmung der zusténdigen Behdrde bedarf es auch,
wenn eine solche Beteiligung erhdht, ganz oder zum Teil verauBert oder eine
MaRnahme vergleichbarer Bedeutung (z.B. Kapitalerhéhung/-herabsetzung,
Anderung des Unternehmensgegenstandes, Abschluss, Anderung und
Aufhebung von Beherrschungsvertragen, An'd'eru'ng_‘-dés staétlichen Einflusses
im Aufsichtsorgan) durchgefiihrt werden soll. Bei einer Mehrheitsbeteiligung ist
aulerdem eine Regelung gemak Satz 1 und 2 dieses Absatzes zu treffen.

§17

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nach Maligabe der gesetzlichen

Vorschriften.
§ 18
Schlussbestimmungen
(1) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz oder teil-

weise rechtsunwirksam oder nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Gil-
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tigkeit der Cbrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Die unwirksame oder nichtige
Bestimmung ist durch eine rechtsglitige Regelung zu ersetzen, die dem von den
Gesellschaftern erkennbar angestrebten wirtschaftlichen Zweck so nahe kommt,

als dies rechtlich nur méglich ist. Entsprechendes gilt, falls sich eine Regelungs-
licke ergeben sollte.

Die Kosten dieses Gesellschaftsvertrages und seiner Durchfihrung tragt die
Gesellschaft.



Hierdurch bescheinige ich, Justiziarin Ekaterina Orlova, als amtlich bestellte Vertreterin des
Hamburgischen Notars Dr. Andre Vollbrecht, Gansemarkt 50, 20354 Hamburg, geman

§ 54 GmbH-Gesetz, dass die gednderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages mit
dem Beschluss Uber die Anderung des Gesellschaftsvertrages und die unverinderten
Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut
des Gesellschaftsvertrages Ubereinstimmen.

Hamburg, den 19.09.2017

A W

Ekaterina Oriova
Notarvertreterin




